
INFORMAZIONE PERSONALE     
 
Nome Completo                        
 
Nazionalità                                  
 
Data di Nascita                       
 
Titolo di Studio 
 
 
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Priscila Caballero Feria 
 
Spagnola 
 
 07/10/1980 
 
 Laurea triennale  di ASSISTENTE SOCIALE (albo B) 
 
 Iscritta all’albo professionale degli Assistenti Sociali sez. B  
 
 
 
 
 
Dal 20 Marzo 2015 al 14 febbraio 2016 
 
Comune di Ricengo (CR) 
 
Assistente Sociale- Sostituzione Maternità 
 
Collaborazione Occasionale 
 
 
Dal 18 marzo 2015 al 14 febbraio 2016 
 
Comune di Genivolta (CR) e Cumignano sul Naviglio (CR) 
 
Assistente Sociale- Sostituzione Maternità 
 
Collaborazione Occasionale 
 
  
Dal 1.10.2013 a oggi 
 
Comune di Pianengo (CR) 
 
Assistente Sociale 
 
Collaborazione Occasionale 
 
 
Dal 1 luglio 2014 all’ 11 febbraio 2015 
 
Comune di Mozzanica (BG) 
 
Assistente Sociale 
  
Assunzione con contratto con Coop. Altana di Cremona. 
 
 
Dal 10.06.2013 al 30.09.2013 
 
Comune di Pianengo (CR) 
 
Assistente Sociale 
 
Assunzione con contratto con Coop. Altana di Cremona 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dal 28/06/20010 al  02/05/2011 
 
Ospedale  “Sta Barbara” Puertollano, Ciudad Real, Spagna. 
 
Assistente Sociale-Sostituzione malattia. 
 
Assunzione con contratto a tempo determinato. 
 
 Dal 06/11/2007  A  13/07/2010 
 
Assistente Sociale 
 
 
Dal 06/11/2007  A  13/07/2010 
 
Casa di Riposo di Santa Eufemia, Cordoba, Spagna 
 
Assistente Sociale 
 
Assunzione con contratto a tempo indeterminato 
 
 
Dal 17/02/2004 a 05/11/2007 
 
Casa di Riposo di Santa Eufemia, Cordoba, Spagna 
 
Diretrice dello struttura. 
 
Assunzione con contratto a tempo determinato 
 
 
Dal 18/03/2002 al 16/02/2004 
 
Comune di Santa Eufemia, Cordoba, Spagna 
 
Assistente Sociale 
 
Assunzione con contratto a tempo determinato 
 
 
 
ISTRUZIONE: 
 
Ottobre 1998- Giugno 2001 
 
Università Di Granada 
 
Laurea triennale in Servizi Sociali. 
  
 
FORMAZIONE 
 
Partecipazione al corso “Non è mai troppo tardi. Percorsi di formazione sulla 
 
Giustizia Riparativa” organizzato da C.I.S.V.O.L. (periodo aprile 2015)  per n. 6 
 
ore complessive; 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI  
 
Lingua materna 
 
Altre lingue 
 
Capacità di lettura 
Capacità di scrittura 
Capacità di espressione orale 
 
 
 
Capacità di lettura 
Capacità di scrittura 
Capacità di espressione orale 
 
 
 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  
 
 
 
 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  
 
 
 
 
 
 

 
Partecipazione alla “Giornata formativa sull’applicazione del nuovo ISEE ai sensi 
del D.P.C.M. 5DICEMBRE 20132 N. 159”  organizzato da Comunità Sociale 
Cremasca ASC in data 19 gennaio 2015 per n. 4 ore complessive; 
 
Partecipazione alle “Preposizioni articolate-Le responsabilità dell’Assistente 
Sociale verso le persone, verso di sè, nei confronti della professione e 
dell’organizzazione” organizzato dalla Provincia di Cremona  in data 21 
novembre 2014 per n. 5 ore complessive; 
 
Partecipazione al “Percorso formativo Benestare per star bene. Comunità 
Territoriali e assistenza familiare:costruire un patto per il futuro. Ambito di 
Crema. Organizzato dalla Provincia di Cremona(periodo  febbraio - aprile 2014) 
per un n. 12 ore complessive; 
 
Partecipazione all’Incontro di presentazione delle linee Guida sulla 
riorganizzazione dei Servizi Sociali organizzato da Comunità Sociale Cremasca 
ASC in data 20.02.2014 per n. 3 ore complessive; 
      
 
 
 
Spagnolo 
 
 
Italiano 
Molto buono 
Molto buono 
Molto buono 
 
 
 
Inglese 
bassa 
bassa 
bassa 
 
. 
 
 
Ottime capacità relazionali con soggetti di diversa nazionalità e cultura con 
pluriennale 
Ottime capacità relazionali con soggetti gravanti in situazioni di disagio psico-
fisico e/o in età avanzata con pluriennale esperienza maturata in ambito 
lavorativo. 
Ottime capacità di relazione e comunicazione con colleghi e strutture statali e non 
nell’ambito del Wellfare. 
 
 
 
 
Ottime capacità ed esperienza nell’organizzazione del proprio lavoro   
 
 
 
 
 
Conoscenza e utilizzo quotidiano dei diversi applicativi del pacchetto Office, in 
particolar modo Word, Power Poin, Escel, Access ed Internet Explorer 
 
 
 
 



 
 
PATENTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Automobilistica (patente B) 
 
 
 


